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A. DENUMIREA PROGRAMULUI

e Titlul: Managementul carierei

e Domeniul si tipul de educafie in care s¢ incadreaza: Planificarea carierei

e Tipul de proiect: judetean

B. APLICANTUL: Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica Gotj
e Coordonate de contact: Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica Gorj,
Strada Tismana, Nr.1, Telefon: 0253/210313, Fax: 0253/ 210313, E-mail:

office@cjraegorj.ro

C. ARGUMENT:

fn viaa personald si sociald a fiecaruia cariera ocupd un loc primordial. Astazi,
in majoritatea tarilor, orientarea scolara si profesionald este conceputd ca fiind un
proces continuu care face parte din educatia omului contemporar.

Pregitirea pentru alegerea carierei reprezintd unul dintre cele mai importante
obiective ale intregului demers educational si scopul fundamental al domeniului
si procesului de consiliere §i orientare vocationald. Pentru a se ajunge la efectuarea
unor optiuni scolare si profesionale corecte si realiste este absolut necesara informarea
si formele de calificare profesionald, la lumea profesiunilor si dinamica et specifica, la
perspectivele dezvoltarii social-economice si oferta sociald de muncd in diferite

sectoare de activitate.

Cariera nu este un lucru pe care il obtii 1a un moment dat. Cariera de succes se
cladeste in timp si necesitd prezenta unei strategii pe termen lung,

O parte insemnatd dintre tinerii aflati in pragul absolvirii unui liceu nu cunosc
lucruri esenfiale despre profesia aleasa, incepand cu abilitatile i calificarile necesare,
si sfarsind cu notiunile legate de piata locurilor de muncd a segmentului respectiv,
cum ar fi: posturile care pot fi ocupate posedand calificarea respectiva,
disponibilitatea pietei de a absorbi noii candidati. Astfel, apare ca necesard asigurarea
unei consilieri profesioniste si realiste in alegerea unei profesii, pe baza céreia sd se

analizeze oportunitafile oferite de piata educationald, implicAnd toti pasii necesari




pentru luarea unei decizii in cunostintd de cauza (atat a propriilor abilitafi si aspirafii,
cét si a cerinfelor impuse de respectiva profesie si a situatiei pietei de muncd din

domeniul vizat).

Dezvoltarea abilititilor de planificare a carierei se impune cu necesitate In
conditiile in care ne confruntam cu o ofertd ocupationald si educationald tot mai
diversificata, iar schimbarea traseului profesional in decursul vietii active este o

realitate si reprezintd o modalitate de adaptare la dinamica pietei muncii.

D. DESCRIEREA PROGRAMULUL:
» Scop: Sprijinirea elevilor claselor a Xll-a pentru a-si dezvolta planuri
adecvate de cariera si formare profesionala.
> Obiective:
= Identificarea propriilor interese, abilitafi si trasaturi de personalitate relevante
pentru cariera dorita;
» Formarea si exersarea abilitatilor de cautare a informatiilor referitoare la
traseele educationale si profesionale
»  Familiarizarea elevilor cu etapele luarii unei decizii;
= Exersarea abilitatilor de utilizare a instrumentelor de marketing personal;
» Informarea elevilor in legatura cu oferta pietei muncii si conditiile de angajare.
> Grup tinta: elevii claselor a XII-a a din municipiu si judet
» Echipa de proiect:
Craciunescu Claudia — profesor consilier scolar CJAP Gorj
Scheau Daniela — profesor consilier scolar CJAP Gorj
Popescu Nicoleta — profesor consilier scolar CJAP Gorj
Gorun Sonia — profesor consilier gcolar CTAP Gorj
» Metode si tehnici de lucru, forme de organizare:

Vor fi utilizate, pe tot parcursul desfasurarii proiectului, metode si tehnici de
lucru diverse: convorbirea, dezbaterea, studiul de caz, problematizarea, jocul de rol,
explicatia, conversatia euristica, brainstormingul, chestionarul. Acestea vor avea drept
cadru de aplicare forme diferite de organizare: activitati frontale, activitati de grup,
activitati individuale.

> Resursele proiectului:
e materiale: spatii didactice, sisteme informatice, surse bibliografice de

specialitate, mijloace audio-vizuale, materiale consumabile.



e umane (proprii, parteneriale, voluntari): elevii din clasele a XII- a,
dirigintii acestor clase, profesorii consilieri din CJAP si CSAP, partenerii
educationali.

v’ Parteneri:

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj

> Durata de desfiagurare a proiectului - octombrie 2017 — mai 2018

> Beneficiari: - elevi din Invataméntul liceal
- profesori diriginti
- parinti
- comunitatea locald

> Etapele derularii proiectului :

1) Intalnirea tuturor profesorilor consilieri pentru a li se face o
scurta prezentare a proiectului — septembrie 2017
2) Stabilirea :
*  scopului
* obiectivelor
= calendarul desfasurarii activitatilor
* tematica si cuprinsul
» formele de desfasurare a activitatilor
» evaluarea interna pentru asigurarea unei bune desfasurari a
proiectului
3) Desfasurarea propriu-zisa a proiectului cu urmatoarea tematica :
octombrie 2017 - mai 2018
a) Autocunoasterea — primul pas in planificarea carierei
b) Explorarea traseelor educationale si profesionale
¢) Ma informez, analizez, decid
¢) Elemente de marketing personal
d) De vorba cu angajatorii

¢) Bursa locurilor de munca

E. EVALUAREA PROIECTULUI
Evaluare interna : analiza SWOT, chestionar de evaluare

F. MODALITATI DE VALORIFICARE A PROIECTULUI



Realizarea unei bazei de date referitoare la proiectul desfasurat in
Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica;

Utilizarea materialelor realizate si in alte programe de consiliere cu
tematica specifica orientarii vocationale;

Realizarea unui CD cu fotografii efectuate in timpul activitatilor;
Realizarea unor materiale de prezentare a proiectului desfasurat sub
forma de poster, afis, power-point etc;

Publicarea de articole in revistele scolilor si in presa locala despre

activitatile desfasurate in cadrul proiectelui;



